
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования

«Томский государственный педагогический университет»
(ТГПУ)

УТВЕРЖДЕНА
Ученым советом ТГПУ

протокол от 2≥7. -‘Л, 202 6 )

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ —

ПРОГРАММЕ СПЕЦИАЛИТЕТА

44.05.01 ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГHЯ дЕВИАНТНОГО ПОВЕДЕНИЯ

Специализация ЗЧ~3: <dJсихолого-педагогическая профилактика девиантного поведения»

ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ И
ПОРЯДКУ ЕЕ ВЫПОЛНЕНИЯ,

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

Томск 2024

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Макаренко Андрей Николаевич
Должность: Ректор
Дата подписания: 14.04.2025 12:43:03
Уникальный программный ключ:
1e02a8a497b6bca793d528725db6e006cd063d02



Пояснительная записка 

 

Программа государственной итоговой аттестации, включающая требования к выпускной 

квалификационной работе и порядку ее выполнения, критерии оценки защиты выпускной 

квалификационной работы, составлена в соответствии с требованиями ФГОС по специальности 

44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения. 

Требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения, критерии 

оценки защиты выпускной квалификационной работы содержат: Требования к уровню 

подготовки выпускника по специальности, Требования к выпускной квалификационной работе, 

Порядок выполнения выпускной квалификационной работы, Критерии оценки защиты 

выпускной квалификационной работы, Рекомендации обучающимся по подготовке к защите 

выпускной квалификационной работы, Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к 

защите выпускной квалификационной работы. 

Настоящая программа и входящие в нее Требования к выпускной квалификационной 

работе и порядку ее выполнения, критерии оценки защиты выпускной квалификационной 

работы определяется на основании ФГОС и Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры. 

Защита выпускной квалификационной работы призвана продемонстрировать уровень 

подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

 

Требования к уровню подготовки выпускника по специальности  

44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения 

 

Выпускник, освоивший программу специалитета по специальности 44.05.01 Педагогика 

и психология девиантного поведения, Специализация №3: «Психолого-педагогическая 

профилактика девиантного поведения», готовится к следующим видам профессиональной 

деятельности:  

 

- воспитательная (социально-педагогическая); 

- педагогическая. 

 

Выпускник, освоивший программу специалитета по специальности 44.05.01 Педагогика 

и психология девиантного поведения, Специализация №3: «Психолого-педагогическая 

профилактика девиантного поведения», готов решать следующие профессиональные задачи в 

соответствии с видами профессиональной деятельности: 

 

воспитательная (социально-педагогическая) деятельность:  

 

- программирование и прогнозирование процессов воспитания, социализации и развития 

личности на основе всестороннего анализа социально-педагогической ситуации;  

- социально-педагогическая поддержка и решение проблем семьи, детей и подростков, 

контроль за кризисными ситуациями в целях защиты прав детей и подростков, предупреждение 

и позитивное разрешение конфликтов, оказание помощи в разрешении межличностных 

конфликтов;  

- координация деятельности организаций и служб по защите прав и законных интересов 

детей и подростков, социальному оздоровлению семьи;  

- коррекция воспитательных воздействий (в целях усиления позитивных, нейтрализации 

или переключения негативных), оказываемых на детей и подростков со стороны семьи и 

социальной среды, в том числе неформальной;  

- формирование нравственно-правовой устойчивости детей и подростков, ценностей 

здорового образа жизни, гармоничного развития, толерантности во взаимодействии с 



окружающим миром, продуктивного преодоления жизненных трудностей, создание условий 

для самореализации, развития творческого потенциала личности, разработка, реализация и 

мониторинг эффективности психолого-педагогических профилактических программ для детей 

и подростков;  

- организация досуга детей и подростков, формирование сети социальной и психолого-

педагогической поддержки детей и подростков группы риска;  

- обеспечение ресоциализации несовершеннолетних с девиантным поведением, в том 

числе в процессе отбывания наказания, и последующей адаптации после освобождения из 

пенитенциарного учреждения или выпуска из специального учебно-воспитательного 

учреждения для детей и подростков с девиантным поведением;  

педагогическая деятельность:  

- преподавание психолого-педагогических дисциплин в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность;  

- организация и проведение работы, направленной на повышение психолого-

педагогической и правовой компетентности взрослых, участвующих в воспитании детей и 

подростков, в работе с лицами, склонными к девиантному поведению;  

- осуществление правового воспитания. 

специализация № 3 «Психолого-педагогическая профилактика девиантного поведения»:  

- использование в профессиональной деятельности концепций и теоретических 

принципов психического и личностного развития детей и подростков, особенностей развития на 

различных возрастных этапах;  

- разработка программ развития правосознания, социальной компетентности, социально 

ответственного поведения, личностного развития в контексте профилактики девиантного 

поведения, а также коррекция первичных признаков такого поведения;  

- учет современных социальных и психологических условий формирования детей и 

подростков, особенности образовательной среды;  

- устанавливание причин и закономерностей развития семейной, школьной, социальной 

дезадаптации и девиантного поведения, его различных видов;  

- применение развивающих программ, направленных на предупреждение девиантного 

поведения, проведение психологической консультативной работы с детьми, подростками и их 

семьями;  

- проведение психологической диагностики с целью выявления признаков 

отклоняющегося личностного развития, дезадаптации и девиантного поведения, их причин;  

- проведение оценки рисков и ресурсов позитивного развития социальной и 

образовательной среды;  

- проведение психолого-педагогической экспертизы личностного и социального развития 

детей, подростков и взрослых, профилактических программ и мероприятий, воспитательных 

мер, образовательной среды с позиций профилактики девиантного поведения детей и 

подростков;  

- владение методами экспертной психолого-педагогической деятельности;  

- разработка и использование программ оказания психологической помощи осужденным 

и коррекции их девиантного поведения; 

- применение навыков междисциплинарного взаимодействия с другими участниками 

образовательного процесса, участвующими в работе с детьми и подростками. 

В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть 

сформированы общекультурные, общепрофессиональные, профессиональные компетенции, 

профессионально-специализированные компетенции. 

Выпускник с квалификацией «социальный педагог» по специальности 44.05.01 

Педагогика и психология девиантного поведения Специализация №3: «Психолого-

педагогическая профилактика девиантного поведения» в соответствии с требованиями ФГОС,  

целями образовательной программы и задачами профессиональной деятельности в 

соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые ориентирована 



образовательная программа специалитета, должен обладать следующими компетенциями: 

общекультурными компетенциями (ОК): 

 способностью понимать и анализировать мировоззренческие, социально и 

личностно значимые философские проблемы (ОК-1); 

 способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития России, её место и роль в современном мире в целях формирования гражданской 

позиции и развития патриотизма (ОК-2); 

 способностью ориентироваться в политических и социальных процессах (ОК-3); 

 способностью выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета (ОК-4); 

 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

культурные, конфессиональные и иные различия, предупреждать и конструктивно разрешать 

конфликтные ситуации в процессе профессиональной деятельности (ОК-5); 

 способностью проявлять психологическую устойчивость в сложных и 

экстремальных условиях, применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции для 

оптимизации собственной деятельности и психологического состояния (ОК-6); 

 способностью к логическому мышлению, аргументировано и ясно строить устную и 

письменную речь, вести полемику и дискуссии (ОК-7); 

 способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения 

(ОК-8); 

 способностью организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни (ОК-9); 

 способностью осуществлять письменную и устную коммуникацию на русском языке 

(ОК-10); 

 способностью к деловому общению, профессиональной коммуникации на одном из 

иностранных языков (ОК-11); 

 способностью работать с различными информационными ресурсами и 

технологиями, применять основные методы, способы и средства получения, хранения, поиска, 

систематизации, обработки и передачи информации (ОК-12); 

общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

 способностью использовать закономерности и методы педагогики и психологии в 

профессиональной деятельности (ОПК-1); 

профессиональными компетенциями (ПК):  
воспитательная (социально-педагогическая) деятельность: 
 способностью анализировать социально-педагогические явления, психолого-

педагогические условия эффективности процесса воспитания, социализации и развития 

личности (ПК-1); 

 способностью осуществлять практическую деятельность по социально-

педагогической, правовой и психологической поддержке семьи, детей и подростков, защите их 

прав и законных интересов, социальному оздоровлению семьи (ПК-2); 

 способностью взаимодействовать с различными категориями воспитуемых, в том 

числе в сложных социально-педагогических ситуациях, осуществлять контроль кризисных 

ситуаций, предупреждение и конструктивное разрешение конфликтов, оказывать помощь в 

разрешении межличностных конфликтов (ПК-3); 

 способностью разрабатывать и использовать средства социально- педагогического и 

психологического воздействия на межличностные и межгрупповые отношения и на отношения 

субъекта с реальным миром, осуществлять коррекцию воспитательных воздействий, 

оказываемых на детей и подростков со стороны семьи и социальной среды, в том числе и 

неформальной, формировать сети социальной и психолого-педагогической поддержки детей и 

подростков (ПК-4); 

 способностью реализовывать педагогические и психологические технологии, 



ориентированные на личностный рост детей и подростков, их гармоничное развитие, 

формирование установок в отношении здорового образа жизни, толерантности во 

взаимодействии с окружающим миром, продуктивного преодоления жизненных трудностей 

(ПК-5); 

 способностью разрабатывать, реализовывать и оценивать эффективность программ, 

направленных на формирование нравственно-правовой устойчивости детей и подростков, 

предупреждение нарушений и отклонений в социальном и личностном статусе, рисков 

асоциального поведения (ПК-6); 

 способностью обеспечивать ресоциализацию несовершеннолетних с девиантным 

поведением, в том числе в процессе отбывания наказания, и последующую адаптацию после 

освобождения из пенитенциарного учреждения или выпуска из специального учебно-

воспитательного учреждения для обучающихся с девиантным (общественно опасным) 

поведением (ПК-7); 

педагогическая деятельность: 
 способностью проводить правовое воспитание, формировать у детей и подростков 

правосознание, законопослушное поведение и правовую культуру (ПК-42); 

 способностью проектировать, осуществлять, контролировать и оценивать результаты 

образовательного процесса по дисциплинам (модулям) психолого-педагогического профиля в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, организовывать коммуникацию 

и взаимодействие обучающихся (ПК-43); 

 способностью к осуществлению работы, направленной на повышение психолого-

педагогической и правовой компетентности взрослых, участвующих в воспитании детей и 

подростков, в работе с лицами, склонными к девиантному поведению (ПК-44); 

 способностью обрабатывать, анализировать и систематизировать научную 

информацию, применять методы проведения научных исследований, формулировать выводы в 

области профилактики девиантного поведения (ПК-45). 

Выпускник, освоивший программу специалитета, 44.05.01 Психолого-педагогическая 

профилактика девиантного поведения Специализация №3 «Психолого-педагогическая 

профилактика девиантного поведения» должен обладать профессионально-

специализированными компетенциями: 

способность использовать в профессиональной деятельности концепции и теоретические 

принципы профилактики (ПСК-3.1); 

способность проводить мониторинг социальной среды (включая образовательную), в том 

числе оценку рисков и ресурсов развития (ПСК-3.2); 

способность разрабатывать и применять программы, направленные на предупреждение 

отклоняющегося и виктимного поведения (ПСК-3.3); 

способность выявлять семейную, школьную, социальную дезадаптацию и 

организовывать психологическую помощь лицам группы риска (ПСК-3.4). 

 

Вид выпускной квалификационной работы 

Дипломная работа. 

 

 

Требования к выпускной квалификационной работе 

 

1. Требования к структуре выпускной квалификационной работы 

Структура выпускной квалификационной работы, как правило, состоит из следующих 

элементов: 

 титульный лист;  

 оглавление;  

 введение;  



 основная часть (главы, параграфы);  

 заключение (выводы);  

 список использованных источников и литературы;  

 приложения. 

2. Требования к содержанию выпускной квалификационной работы 
Титульный лист является первым листом работы и оформляется по форме, 

представленной в Приложении 1 к настоящей Программе.  

Оглавление включает перечень структурных элементов работы с указанием 

наименований всех глав и параграфов основной части и номеров страниц, с которых 

начинаются эти элементы. 

Введение должно включать: 

 обоснование выбора темы, ее актуальности и значимости для теории и практики;  

 противоречие и проблема исследования; 

 объект, предмет исследования; 

 цель и задачи исследования; 

 гипотезу исследования; 

 теоретико-методологические основания исследования; 

 эмпирическую базу исследования; 

 практическую значимость результатов проведенного исследования; 

 сведения об апробации результатов исследования; 

 сведения о структуре выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

В основной части приводятся данные, отражающие сущность, методику и основные 

результаты выполненной работы. 

Основная часть в соответствии с требованиями ФГОС может содержать: 

 процесс теоретических и (или) экспериментальных исследований, включая 

определение характера и содержания теоретических исследований, методы и методики 

исследований, обоснование необходимости проведения экспериментальных работ, принципы 

действия разработанных объектов, их характеристики; 

 анализ текстов, фактов, процессов, составляющих проблематику работы; 

 обобщение и оценку результатов исследования, характеризующих полноту решения 

поставленных задач, предложения по возможным дальнейшим направлениям выполненной 

работы, оценку достоверности полученных результатов, степень эффективности их внедрения, 

сравнение с аналогичными результатами отечественных и зарубежных работ, обоснование 

необходимости проведения дополнительных исследований. 

Основная часть обычно состоит из глав и параграфов. В завершении каждой 

составляющей основной части рекомендуется делать выводы, которые должны быть краткими и 

содержать конкретную информацию о полученных результатах. 

Заключение, как правило, должно содержать общие выводы, обобщенное изложение 

основных проблем, авторскую оценку работы с точки зрения решения задач, поставленных в 

выпускной квалификационной работе, данные об эффективности от внедрения рекомендаций 

или научной ценности решаемых проблем. Могут быть указаны перспективы дальнейшей 

разработки темы. 

Список литературы должен содержать сведения об источниках, использованных в 

раоте. Список литературы оформляется в соответствии с ГОСТ, размещенным(и) на сайте 

Научной библиотеки им. А.М. Волкова Томского государственного педагогического 

университета: Читателям – В помощь научной работе: использованных источников и 

литературы должен содержать сведения об источниках, использованных в работе: 

https://libserv.tspu.edu.ru/lib-for-readers/manual-for-studentworks.html 

В приложения – в случае необходимости - рекомендуется включать материалы, 

связанные с выполненной работой, которые по каким-либо причинам не могут быть включены в 

основную часть. 



Приложениями могут быть: 

 таблицы вспомогательных цифровых данных; 

 заключения экспертиз;  

 инструкции, методики, разработанные в процессе выполнения работы;  

 иллюстрации вспомогательного характера;  

 примеры, не вошедшие в работу;  

 своды источников; 

 акты внедрения результатов работы.  

 

3. Требования к оформлению выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа должна быть выполнена печатным способом с 

использованием компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги формата А4 с 

соблюдением следующих размеров полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 

20 мм. 

Для ввода (и форматирования) текста необходимо использовать: вид шрифта - Times New 

Roman, размер шрифта – 14 пт, цвет шрифта – черный, интервал – полуторный, способ 

выравнивания для основного текста – по ширине страницы, начертание – обычное, абзацный 

отступ – 1,25 см.  

Страницы выпускной квалификационной работы следует нумеровать арабскими 

цифрами. Нумерация страниц – сквозная, располагается в правом нижнем углу. Титульный 

лист входит в общее число страниц, но не нумеруется. 

Объем выпускной квалификационной работы бакалавра определяется выпускающей 

кафедрой и составляет не менее 50 и не более 80 страниц (без учета приложений). 

Количество источников в списке использованной литературы не должно быть меньше 

50.  

Для акцентирования внимания на определениях, терминах, формулах и других важных 

особенностях допускается использование разных начертаний шрифта (курсив, полужирный, 

полужирный курсив, разрядка и др.). 

Опечатки, описки и графические неточности, орфографические, синтаксические и 

речевые ошибки, повреждения листов, помарки, следы удаленного прежнего текста (графики) 

не допускаются. 

 

Порядок выполнения выпускной квалификационной работы 
 

Порядок выполнения выпускной квалификационной работы состоит из: 

- выбора темы выпускной квалификационной работы из утвержденного перечня тем выпускных 

квалификационных работ, в том числе по заявкам организаций (учреждений), а также включая 

возможность подготовки и защиты выпускной квалификационной работы по теме, 

предложенной обучающимся (обучающимися), в случае обоснованности целесообразности ее 

разработки для практического применения в соответствующей области профессиональной 

деятельности или на конкретном объекте профессиональной деятельности (не позднее чем за 6 

месяцев до даты начала государственной итоговой аттестации); 

- назначения руководителя (при необходимости - консультанта (консультантов)); 

- определения руководителем заданий, порядка и сроков их выполнения в качестве этапов 

подготовки выпускной квалификационной работы; 

- контроля руководителем хода выполнения работ, 

- участия обучающегося в обсуждении получаемых результатов; 

- представления завершенной выпускной квалификационной работы на отзыв руководителя о 

работе обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной работы; 

- представления выпускной квалификационной работы, выполненной по программе 

специалитета, на рецензию (рецензии); 



- ознакомления обучающегося с отзывом и рецензией (рецензиямиu) (не позднее чем за 5 

календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной работы); 

- проверки работниками выпускающей кафедры текста выпускной квалификационной работы 

на объем заимствований; 

- передачи выпускной квалификационной работы выпускающей кафедрой в государственную 

экзаменационную комиссию (не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты выпускной 

квалификационной работы); 

- собственно защиты выпускной квалификационной работы; 

- размещения научной библиотекой ТГПУ выпускной квалификационной работы в электронно-

библиотечной системе университета. 

 

Критерии оценки защиты выпускной квалификационной работы 

 

1. Карта оцениваемых компетенций специалиста 

Код 

компетен
ции 

Совокупность знаний, составляющих содержание ВКР 

Обоснован

ие 

актуальнос
ти 

исследова

ния, целей 

и задач, 

соответств

ие 

содержани

я теме, 

полнота ее 

раскрытия 

Методологическ

ий аппарат ВКР, 

комплексность и 
эффективность 

использования 

методов 

исследования, 

их адекватность 

задачам 

исследования, 

методологическ

ая 

обоснованность 

исследования 

Библиог

рафичес

кий 
обзор, 

системн

ый 

анализ 

имеюще

гося 

опыта 

Уровень осмысления 

теоретических 

вопросов и обобщения 
собранного материала, 

обоснованность и 

четкость 

сформулированных 

выводов, ценность 

полученных 

результатов, 

возможность их 

применения в 

научных 

исследованиях, 

практической работе 
или в учебном 

процессе 

Апробация 

полученных 

результатов 
(публикации, 

выполненные 

в ходе 

обучения, 

выступления 

на научных 

мероприятиях

, акты о 

внедрении 

результатов 

выпускной 

квалификаци
онной работы 

и др.) 

Владение 

научным 

стилем 
изложения

, 

профессио

нальной 

терминоло

гией, в 

том числе, 

орфограф

ическая и 

пунктуаци

онная 

грамотнос
ть 

Качество 

устного 

доклада, 
свободное 

владение 

материалом; 

качество 

демонстрац

ионного 

материала; 

ответы на 

вопросы, 

замечания и 

рекомендац

ии во время 
защиты 

работы 

Соответс

твие 

формы 
представл

ения ВКР 

требован

иям, 

предъявл

яемым к 

оформлен

ию 

работы 

ОК-1 +  + +   +  

ОК-2 +  + +     
ОК-3 +  + +     
ОК-4 +  + +   +  
ОК-5     +  + + 
ОК-6       + + 

ОК-7 +  + + + + + + 
ОК-8 +    +    

ОК-9       + + 
ОК-10      + +  
ОК-11   +   +   

ОК-12   + +    + 
ОПК-1  +  + +    

ПК-1 +   +     
ПК-2    + +    
ПК-3     +  +  
ПК-4    + +  +  
ПК-5     +    

ПК-6 +    +    
ПК-7     +    
ПК-42     +    
ПК-43     +  +  



ПК-44     +  +  
ПК-45 + + +  +  +  

ПСК-3.1  +  + +    
ПСК-3.2  +  + +    
ПСК-3.3    + +    
ПСК-3.4     +    

 

2. Показатели оценивания результатов выполнения выпускной квалификационной работы 

 

Показатели оценивания результатов выполнения выпускной квалификационной работы 

отражают: 

 обоснованность актуальности темы исследования, соответствие содержания теме, 

полноту ее раскрытия; 

 уровень осмысления теоретических вопросов и обобщения собранного материала, 

обоснованность и четкость сформулированных выводов; 

 степень самостоятельности выполнения выпускной квалификационной работы; 

 четкость структуры работы и логичность изложения материала, методологическую 

обоснованность исследования; 

 комплексность использования методов исследования, их адекватность задачам 

исследования; 

 эффективность использования избранных методов исследования для решения 

поставленной проблемы; 

 возможность применения полученных результатов в научных исследованиях, 

практической работе или в учебном процессе; 

 владение научным стилем изложения, профессиональной терминологией; 

 обоснованность и ценность полученных результатов исследования и выводов; 

 соответствие формы представления выпускной квалификационной работы всем 

требованиям, предъявляемым к оформлению работы, в том числе, орфографическая и 

пунктуационная грамотность; 

 качество устного доклада, свободное владение материалом; 

 качество демонстрационного материала; 

 глубина и точность ответов на вопросы, замечания и рекомендации во время защиты 

работы: 

Также могут быть приняты во внимание публикации обучающегося, выполненные в ходе 

обучения по образовательной программе, его выступления на научных конференциях, особые 

замечания и отметок рецензента (рецензентов), акты о внедрении результатов выпускной 

квалификационной работы. 

 
Шкала оценивания 

Совокупность 

знаний, 

составляющих 

содержание ВКР 

отлично хорошо удовлетворительно неудовлетворительно 

Обоснование 

актуальности 

исследования, 

целей и задач, 

соответствие 

содержания теме, 
полнота ее 

раскрытия  

Тема работы 

актуальна, 

сформулированы  

цели и задачи, полное 

соответствие 

содержания теме, 
полное раскрытие 

темы 

Тема работы 

актуальна,  

цели и задачи 

сформулированы 

недостаточно четко 

(полно), соответствие 
содержания теме, 

высокая степень 

раскрытия темы  

Актуальность темы 

недостаточно обоснована,  

цели и задачи 

сформулированы нечетко, 

неполное соответствие 

содержания теме, 
невысокая степень 

раскрытия темы  

Актуальность темы не 

обоснована,  

цели и задачи 

сформулированы нечетко, 

несоответствие содержания 

теме, тема не раскрыта 

Методологический 

аппарат ВКР, 

Методологическая 

обоснованность 

Методологическая 

обоснованность 

Неполная методологическая 

обоснованность 

Методологическая 

необоснованность 



Шкала оценивания 

Совокупность 

знаний, 

составляющих 

содержание ВКР 

отлично хорошо удовлетворительно неудовлетворительно 

комплексность и 

эффективность 

использования 

методов 

исследования, их 

адекватность 
задачам 

исследования 

исследования, методы 

исследования 

использованы 

комплексно и 

эффективно, адекватны 

задачам исследования  

исследования, методы 

исследования 

адекватны задачам 

исследования, но 

использованы 

недостаточно 
комплексно или 

эффективно  

исследования, методы 

исследования использованы 

малоэффективно, не вполне 

адекватны задачам 

исследования 

исследования, методы 

исследования использованы 

неэффективно, не адекватны 

задачам исследования 

Библиографически

й обзор, системный 

анализ имеющегося 

опыта 

Выпускник привлек 

для исследования 

широкий круг 

специальной 

литературы и 

источников; 

представил  системный 

анализ имеющегося 

опыта 

 

Выпускник привлек 

для исследования 

широкий круг 

специальной 

литературы и 

источников; но не 

сумел 

аргументированно 

проанализировать 

имеющийся опыт 

В ВКР специальной 

литературы,  круг 

необходимой для 

всестороннего изучения 

проблемы, использован в 

недостаточной мере; 

слабо представлен анализ 

накопленного опыта 

Выпускник слабо 

ориентируется в 

специальной литературе и 

источниках по теме работы 

и (или) не может их 

охарактеризовать; работа не 

отвечает требованиям 

проверки на объем 

заимствований 

Уровень 
осмысления 

теоретических 

вопросов и 

обобщения 

собранного 

материала, 

обоснованность и 

четкость 

сформулированных 

выводов, ценность 

полученных 

результатов, 
возможность их 

применения в 

научных 

исследованиях, 

практической 

работе или в 

учебном процессе 

Высокий уровень 
осмысления 

теоретических 

вопросов и обобщения 

собранного материала, 

обоснованность и 

четкость 

сформулированных 

выводов, 

рекомендовано 

применение 

полученных 

результатов в научных 
исследованиях, 

практической работе 

или в учебном 

процессе;  

демонстрируется 

уверенное владение 

материалом 

Высокий уровень 
осмысления 

теоретических 

вопросов и обобщения 

собранного материала, 

но имеются недостатки 

при оформлении 

выводов; очевидна 

возможность 

применения 

результатов в научных 

исследованиях, 

практической работе 
или в учебном 

процессе; 

демонстрируется 

уверенное владение 

материалом 

Невысокий уровень 
осмысления теоретических 

вопросов и обобщения 

собранного материала, 

имеются недостатки при 

оформлении выводов;  

присутствуют в основном 

заимствованные результаты 

(при указании на авторство) 

Невысокий уровень 
осмысления теоретических 

вопросов и обобщения 

собранного материала; 

выводы и рекомендации 

носят декларативный 

характер; в работе 

отсутствуют 

самостоятельные выводы 

или присутствуют 

заимствованные результаты 

без указания на их 

авторство 

Апробация 

полученных 

результатов 

(публикации, 

выполненные в 
ходе обучения, 

выступления на 

научных 

мероприятиях, 

акты о внедрении 

результатов 

выпускной 

квалификационной 

работы и др.) 

Полученные 

результаты прошли 

апробацию в 

организации (имеются 

акты о внедрении 
результатов выпускной 

квалификационной 

работы)/ основные 

результаты работы 

представлены в форме 

публикаций/ в форме 

выступлений на 

научных мероприятиях 

Основные результаты 

работы имеют 

практическую 

значимость и прошли 

апробацию в одной из 
форм 

Основные результаты 

работы прошли апробацию 

в организации, но не имеют 

актов внедрения 

Апробация не 

осуществлялась 

Владение научным 

стилем изложения, 

профессиональной 

терминологией, в 
том числе, 

орфографическая и 

Использован научный 

стиль изложения ВКР, 

грамотно использована 

профессиональная 
терминология, 

орфографическая и 

Использован научный 

стиль изложения ВКР, 

но не всегда грамотно 

использована 
профессиональная 

терминология, есть  

Стиль изложения ВКР 

отличается невысоким 

уровнем научности, 

профессиональная 
терминология часто 

использована недостаточно 

Стиль изложения не 

является научным, 

профессиональная 

терминология использована 
неграмотно, имеются 

значительные 



Шкала оценивания 

Совокупность 

знаний, 

составляющих 

содержание ВКР 

отлично хорошо удовлетворительно неудовлетворительно 

пунктуационная 

грамотность 

пунктуационная 

грамотность 

орфографические или 

пунктуационные 

ошибки (1-3) 

грамотно, имеются 

орфографические или 

пунктуационные ошибки 

(3-5) 

орфографические или 

пунктуационные ошибки 

Качество устного 

доклада, свободное 

владение 
материалом; 

качество 

демонстрационного 

материала; ответы 

на вопросы, 

замечания и 

рекомендации во 

время защиты 

работы 

Во время устной 

защиты выпускник 

показывает глубокое 
знание темы, свободно 

оперирует данными, 

приведенными в  

исследовании; во 

время доклада 

использует 

демонстрационный 

(таблицы, схемы и т.п.) 

и/или раздаточный 

материал;   

выпускник грамотно и 
содержательно 

отвечает на 

поставленные вопросы 

Во время устной 

защиты выпускник 

показывает знание 
темы, свободно 

оперирует данными, 

приведенными в 

исследовании;  

во время доклада 

использует 

демонстрационный 

(таблицы, схемы и т.п.) 

и/или раздаточный 

материал; 

выпускник во время 
устных ответов 

допускает неточности, 

неуверенно отвечает на 

поставленные вопросы 

Во время устной защиты 

выпускник проявляет 

неуверенность, не дает 
аргументированного ответа 

на заданные вопросы; 

демонстрационный 

материал к защите не 

подготовлен или 

подготовлен некачественно 

Во время устной защиты 

выпускник проявляет 

неуверенность, незнание 
материала, не способен 

отвечать на заданные 

вопросы; 

демонстрационный 

материал к защите не 

подготовлен или 

подготовлен некачественно 

Соответствие 

формы 

nредставлен11я 

выпускной 

квалификационной 

работы 

требованиям, 

предъявляемым 

оформлению 
работы 

Работа оформлена в 

соответствии с 

предъявляемыми 

требованиями; 

представлена 

своевременно, с 

положительными 

отзывами руководителя 

и рецензента 

Допущены 

незначительные 

погрешности при 

оформлении 

выпускной 

квалификационной 

работы; работа 

представлена 

своевременно,  с 
положительными 

отзывами руководителя 

и рецензента 

Допущены незначительные 

погрешности при 

оформлении выпускной 

квалификационной работы; 

работа представлена 

несвоевременно,  с 

положительными отзывами 

руководителя и рецензента 

Работа  оформлена не в 

соответствии с 

предъявляемыми 

требованиями; содержит 

отрицательными отзывами 

руководителя и/или 

рецензента 

 

Рекомендации обучающимся по подготовке к защите выпускной квалификационной 

работы 

Защита начинается с доклада (краткого сообщения – до 20 минут) по теме выпускной 

квалификационной работы. В процессе доклада обучающийся вправе использовать 

компьютерную презентацию работы, заранее подготовленный наглядный материал, 

иллюстрирующий основные положения работы. 

В докладе следует изложить то, что сделано лично автором работы, чем он 

руководствовался при разработке темы, что является предметом исследования, какие методы 

использованы при изучении рассматриваемой проблемы, какие результаты достигнуты в ходе 

исследования и каковы вытекающие из исследования основные выводы. 

Доклад не должен быть перегружен цифровыми данными. Они приводятся только в том 

случае, если это необходимо для доказательства или иллюстрации того или иного вывода.   



Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к защите выпускной 

квалификационной работы 

 

Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к защите выпускной 

квалификационной работы 

 

а) Основная литература: 

 

1. Гадельшина, Т. Г. Требования к написанию курсовых и выпускных квалификационных 

(дипломных) работ : учебно-методическое пособие / Т. Г. Гадельшина, Е. В. Гребенникова, Н. К. 

Грицкевич, И. Л. Шелехов ; Томский государственный педагогический университет (ТГПУ). – 

Томск : ТГПУ, 2016. – 60 с. – URL: http://fulltext.tspu.edu.ru/OA/m2016-04.pdf.  

2. Дроздецкая, И. А. Методика и технология работы социального педагога : формирование 

толерантности в подростковой среде : учебно-методическое пособие / И. А. Дроздецкая ; 

Томский государственный педагогический университет (ТГПУ). - Томск : ТГПУ, 2013. – 167, [1] 

с. 

3. Смышляева, Л. Г. Методология и методы педагогических исследований : учебное пособие 

/ Л. Г. Смышляева, А. Г. Яковлева ; Томский государственный педагогический университет 

(ТГПУ). – Томск : ТГПУ, 2013. – 243 c. 

4. Социальные службы, учреждения и организации : учебно-методическое пособие / 

Томский государственный педагогический университет (ТГПУ) ; сост. Г. Ю. Титова. – Томск : 

ТГПУ, 2016. – 75, [1] с.  

б) Дополнительная литература: 

 Бурлачук, Л. Ф. Психодиагностика : учебник для вузов / Л. Ф. Бурлачук. – 2-е изд., перераб. 

и доп. – Санкт-Петербург [и др.] : Питер, 2009. – 378, [1] с. 

 ГОСТ Р 7.0.100–2018 Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие 

требования и правила составления. – URL: 

https://libserv.tspu.edu.ru/images2/current_events/reader/gost/2019/Gost_P_7_0_100-2018.pdf 

 ГОСТ Р 7.0.5-2008. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления. – 

URL: https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_5-2008.pdf. 

 ГОСТ 7.0.12-2011. Библиографическая запись. Сокращение слов на русском языке. Общие 

требования и правила. – URL: https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_0_12-

2011.pdf 

 ГОСТ 7.11-2004. Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний на 

иностранных европейских языках. – URL: 

https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_11-2004.pdf 

 ГОСТ Р 7.0.99-2018. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому 

делу. Реферат и аннотация. – URL: https://libserv.tspu.edu.ru/images/nb_tspu/2021/3/7099-2018.pdf 

 ГОСТ 7.0.83-2013. Электронные издания: основные виды и выходные сведения. – URL: 

https://libserv.tspu.edu.ru/images/nb_tspu/2021/3/gost7083-2013.pdf 

 ГОСТ Р 7.0.11-2011 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому 

делу. Диссертация и автореферат диссертации. Структура и правила оформления. – URL: 

https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_11-2011.pdf 

http://fulltext.tspu.edu.ru/OA/m2016-04.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images2/current_events/reader/gost/2019/Gost_P_7_0_100-2018.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_5-2008.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_0_12-2011.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_0_12-2011.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_11-2004.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images/nb_tspu/2021/3/7099-2018.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images/nb_tspu/2021/3/gost7083-2013.pdf
https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_11-2011.pdf


 ГОСТ Р 7.0.108-2022 Система стандартов по информации, библиотечному издательскому 

делу. Библиографические ссылки на электронные документы, размещенные в информационно-

телекоммуникационных сетях. Общие требования к составлению и оформлению. – URL: 

https://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/gost_r_7.0.108-2022.pdf 

 ГОСТ Р 2.105-2019. Единая система конструкторской документации. Общие требования к 

текстовым документам. - URL: 

https://libserv.tspu.edu.ru/images/nb_tspu/2024/9/GOST%20obsie%20trebovania%20k%20teks

tu.pdf 

 ГОСТ 7.32-2017. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила 

оформления. - URL: https://libserv.tspu.edu.ru/images/nb_tspu/2024/9/gost_7.32-2017ONIR.pdf 

  Демина, Л. С. Дополнительное образование детей : учебное пособие для вузов / Л. С. 

Демина ; Томский государственный педагогический университет (ТГПУ). – Томск : ТГПУ, 2014. 

- Ч. 1 : Теоретические основы. - 235 с. 

  Колесникова, Н. И. От конспекта к диссертации : учебное пособие по развитию навыков 

письменной речи : для вузов / Н. И. Колесникова. – 6-е изд. – Москва : Флинта [и др.], 2011. – 

287 с. 

 Социальная педагогика : учебно-методический комплекс / Томский государственный 

педагогический университет (ТГПУ). – Томск : ТГПУ, 2009. - Ч. 1 : Теоретические основы : 

учебное пособие / авт.-сост. : Г. Ю. Титова,  Н. В. Логинова. - 275 с.  
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Требоваиия к вьшускной квалификационной работе и порядку ее вьшолнення, критерии оценки
защиты выпускной квалификадионной работы составлены в соответствии с федеральным
государственным образовательньтм стапдартом по специальности 44.05.0 1 Педагогика и
психология девиаитного поведения.

Требовапия составил:
каяд. пед. наук, доцент, заведующий кафедрой
социальной педагогнки (71 г.ю. Титова

Требоваиия к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения, критерии оценки
защиты вьшускной квали<Ёикадионной работы утверищены на заседании кафедры социальной
педагогики, протокол Nд ~ от,~ З /‘~202~ г.

_____________ _—~ ЕЮ. Титова

Требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения, критерии оценки
защиты выпускной квалификационной работы одобрен учебно-мето ической комиссией
факультета психологии и специального образования 0с З

Председатель учебно-методической комиссии _____________ О.Б. Гач
подпись

Требовапия к выпускной квалификационной работе и порядку ее выполнения, критерии оценки
защиты вьшускной квалификационной работы одобрены ученым советом факультета
психологии и специального образования, протокол N~~& от.ЗО ~Ъ02~г.

Председатель ученого совета факультета
психологии и специального образоваии~~ФФУ

сопIАсоВАно

Проректор по НОУД

Проректор по Од

Заведующий кафедрой

подпись
О.В. Каракулова

О.А. Швабауэр

М.С. Садиева

Я.Ю. Осталенкодиректор НБ им. А.М. Волкова
б-



Приложение 1  

 

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Томский государственный педагогический университет» 

(ТГПУ) 

 

Факультет психологии и специального образования 

 

Кафедра социальной педагогики 

 

 

Оценка ____________________ 

 

Дата защиты ________________ 

 

Председатель ГЭК  

_______________ Ф.И.О. 
подпись 

 

Допустить к защите в ГЭК 

зав. кафедрой  

__________________ Г.Ю. Титова 
подпись 

«___»____________2025 г. 

 

 

 

 

 

 

Тема выпускной квалификационной работы (без кавычек) 

 

(выпускная квалификационная работа (дипломная работа)) 

 

 

 

 

Руководитель: 

ученая степень, ученое звание (при наличии) 

______________________ 

Ф.И.О. 

 

Автор работы: 

студент(ка) ___курса _____ группы 

И.И. Иванова (отчество – при наличии) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Томск  2025 
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